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Entre les soussignés

Ecole d'Expression Sensitive — Dominique Hautreux

Siret : 40976884300032 APE 85-50A

Siege Social : La Grange aux Prétres 41360 LUNAY

Déclaration d'activité enregistré sous le numéro : 24410118 041 auprés du préfet de la région Centre.

Et d'aufre part, (*mentions obligatoires)
MONSIEUr OU MAAGIME

Prénom™ dit « le Stagiqire »

Adresse PEISONNEIIE

*

Code POSIl X
TelEphone MObile X .
B I

Date de NQISSANCE X

PO S S ON ™ oo

Est conclu un contrat de formation professionnelle en application de I'article L 63 53-3 & L 63 53-7 Du
code du fravail.

Article 1° : Objet de I’action de formation

En exécution du présent contrat, Dominique Hautreux, fondatrice de I'école d'Expression Sensitive® s'en-
gage a organiser une formation certifiante de 840 heures avec un effectif de 8 & 12 participants intitulée :
Médiations artistiques et corporelles en relation d'aide par |'Expression Sensitive®

Toute inscription signifie :
- Avoir adressé un dossier de candidature avec votre CV, une letire de motivation, une lefire de recomman-
dation, la copie des diplémes antérieurs et avoir regu un avis favorable.

- Avoir pris connaissance et accepté le programme pédagogique et effectué le prérequis. Avoir validé les
enfretiens d'admissions avec Dominique Hautreux et Catherine Le Guern.

- Avoir signé le-dit contrat avec le planning de formation, le réglement intérieur et avoir réglé I'acompte qui
confirme vofre participation.

Article 2 : Nature, Caractéristiques et Organisations des actions de formation

la prestation de formation entre dans la catégorie des actions imputables prévues par les articles L 6313-
un et suivants du code du travail (actions d'adaptation et de développement des compétences, de promo-
tion, de conversion, d'acquisition, d'entretien ou de perfectionnement des connaissances. . )

les conditions générales, les objectifs, la méthode pédagogique, le contenu, les moyens pédagogiques et
techniques, les titres-diplémesréférences de la formation, la mise en oeuvre de la procédure d'évaluation,
les moyens permettant de suivre |'exécution de |'action de formation, le niveau de connaissance préalable
nécessaire, le public, |'effectif des participants figurent dans le descriptif générale de « I'organisation péda-
gogique » de la formation.

Par ailleurs, ces éléments associés au programme détaillé de |'action de formation ont été remis aux sta-
giaires avant de souscrire au dit confrat.

le stagiaire déclare avoir pris connaissance et adhérer au « réglement intérieur » avant de souscrire au
confrat.

la durée de la formation compléte est fixée & 840 heures. Elle comporte 12 modules de 70 heures cha-
cun sur six jours en résidentiel.



Article 3 : validation des actions de formation
A l'issue de chacun des modules de formation, sera déliviée aux stagiaires, une attestation mentionnant les
objectifs, nature et durée de la formation ainsi que les résultats de I'évaluation des acquis de compétences.

Article 4 : délai de rétractation

A compter de la dafe de signature du présent contrat, le stagiaire & un délai de 10 jours pour se rétracter.

Il en informe I'organisme de formation par letire recommandée avec accusé de réception. Dans ce cas, au-
cune somme ne peut éire exigée du stagiaire. Linscription définitive infervient aprés la signature du présent
contrat et & l'expiration du délai de rétractation.

Article 5 : Dispositions financiéres

Cycle 1 — 1ére année 3 430€ : 3 O00€ + 430€

e Trois modules + 'université d'été = 280 heures

Tarif : 1000 € par module de formation (dont 150 € d'acompte dus & |'inscription)

Prix journée : 167 € / 8 h x & jours en présentiel + le suivi pédagogique individualisé des travaux en
distanciel = 70 heures par module

Université d'Eté : 430 € [(dont 110 € d'acompte dus & l'inscription) Prix journée = 72 €

Total de I'acompte cycle 1 : 560 € frais d'inscription et de dossier compris.

Possibilité de paiement par virement mensuel de 285 €

Article 6 : Interruption du stage
Si la formation est débutée : maintien du réglement de la totalité de la formation en guise de « dédomma-
gement » ceffe somme n'éfant pas alors imputable au fitre de la formation professionnelle.

Si la formation n'est pas débutée : refenue de |'acompte pour « dédit ».

Si le stagiaire est empéché de suivre la formation par suite de force majeure diment reconnue, le contrat
de formation professionnelle est résilié. Dans ce cas, seules les prestations effectivement dispensées ef les
frais de dossier sont di au prorata temporis de leur valeur prévue au présent confrat.

l'école d'expression sensitive se réserve le droit d'annuler ou de reporter une formation 30 jours avant le
début de la session. Les arrhes seront resfitués en cas d'annulation de la session de son fait.

Article 7 : Cas de Différend
Si une confestation ou un différend ne peuvent étre réglés & I'amiable, le Tribunal de Blois sera seul compé-
fent pour régler le litige.

Pour |'organisme Dominique Hautreux

Fait I laire & Lunay, | :
aitien double exemplaire & Lunay, le Fondatrice et directrice pédagogique

.. i 2 Bomicique ®
Pour le stagiaire 7 ) DO AUTREUX
Nom, prénom B :
| P ) C \g)b\‘c g TS

Lu et approuvé

Siret : 40976884300032
APE : 869 OD NDA : 24410118041 aupres du
préfet de région Centre.

Signature Membre d'une association agréée par I'administration
fiscale acceptant & ce titre le réglement des honoraires
par chéque libellé & son nom.



